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Le site est exploité par deux entreprises qui se sont associées dans la création de l’ISDI : Pineau et 
CHARIER TP Sud agence Lahaye. 

C’est cette dernière qui porte la demande d’autorisation d’exploiter.

2.1. Entreprise Pineau, associée dans l’exploitation de l’ISDI

L’entreprise PINEAU a été fondée à JALLAIS en 1989. Elle est aujourd’hui reprise par la seconde 

génération assurant la continuité et emploie 15 salariés.

Caractérisée par une double casquette Travaux publics et Travaux agricoles, elle bénéficie d’une 

forte implantation locale et d’une connaissance unique du monde agricole autour de Jallais.

Le siège de l’entreprise PINEAU est installé à l’adresse suivante, à proximité immédiate de l’ISDI :

Le Champ Maison 
49 510 JALLAIS

2.2. Entreprise Charier TP Sud, demandeur de l’autorisation 
d’exploiter

2.2.1. La société

Le demandeur est la société CHARIER TP Sud, filiale à 100 % de l’entreprise CHARIER. Une copie de 

l’extrait du registre du commerce et des sociétés (modèle Kbis) est présenté en annexe 1.

Les coordonnées du demandeur sont précisées dans le tableau qui suit.
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Dénomination ou 

raison sociale CHARIER TP Sud 

N° SIRET 864 800 123 00050 – RCS de Nantes 

Forme juridique SAS (Société par Actions Simplifiées) 

Adresse 

Siège social : 

Parc d’activités du Chaffault 
13 rue de l’Aéronautique 
44 340 BOUGUENAIS 
 

Établissement secondaire en charge de l’exploitation : 

Agence Lahaye  
ZA la Vainerie – Route de Chemillé – La Tourlandry 
49 120 CHEMILLE EN ANJOU 

Téléphone 02 41 64 46 60 

Tableau 3 : Présentation du demandeur 
 

2.2.2. Le signataire 

 

Nom Jérôme Rouet 

Qualité Directeur Général 

Tableau 4 : Nom et qualité du signataire 

 

2.3. Capacités techniques du demandeur 

2.3.1. Domaines d’intervention 

La société CHARIER TP SUD fait partie du groupe CHARIER. Entreprise familiale détenue à 100% par 
la famille CHARIER, celle-ci se déploie dans le grand ouest avec une cinquantaine d’implantations. 

Les activités de l’entreprise sont variées et s’articulent autour de 6 grandes thématiques : 
 

 
Figure 1 : Les 6 métiers de l’entreprise CHARIER 
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2.3.2. Moyens humains

La diversité de ses activités confère à l’entreprise CHARIER les ressources, en termes de moyens 
humains (un peu plus de 1 700 personnes de compétences variées) et matériels permettant de 
palier à tout éventuel problème technique survenant sur le site de Beaupréau en Mauges.

Environ 170 personnes sont rattachées à CHARIER TP Sud (cf. tableau page suivante) :

Tableau 5 : Liste du personnel CHARIER TP Sud

L’effectif assigné à la gestion du site est le suivant :

M DOLLET est le responsable du site, il valide et suit les apports de matériaux sur le site ,

M Patrice MARTIN est en charge du contrôle des matériaux déposés et de leur  mise en œuvre. 

2.3.3. Moyens matériels

La gestion d’un parc matériel important et renouvelé régulièrement est la garantie d’apporter aux 

clients privés et publics des solutions adaptées à leurs besoins. Le fonctionnement en réseau et 
les ateliers de maintenance présents dans une grande majorité des entités facilitent la disponibilité 
des machines, conférant à l’entreprise une grande réactivité, des micro-chantiers aux grands tra-
vaux. 

L’entreprise CHARIER dispose de moyens humains et matériels conséquents permettant une ges-

tion optimale et quotidienne de ses exploitations.
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Tableau 6 : Parc matériel de CHARIER TP Sud (2022)

Les moyens matériels mis à disposition de l’ISDI sont :

Un Bulldozer présent sur sire en fonction des besoin,

Pelle/tombereau/ bull pour le décapage et renappage des zones restituées aux agriculteurs,

Le matériel de l’agence CHARIER TP Sud Lahaye en appui.

2.3.4. Services support

L’ensemble des sociétés du groupe bénéficie par ailleurs de l’appui des services transverses du 

siège de l’Entreprise CHARIER et notamment :

Missions

Direction des ressources 

humaines

porte les actions de prévention et de sécurité et qui comprend un pôle 
de formation interne permettant de former les personnels aux diffé-
rents métiers de l’entreprise.

Direction matériels et achats

Achats de fournitures et négociation des accords-cadres ;
Acquisition et entretien du matériel ;
Mise en place d’actions de réduction des consommations d’éner-

gies : rationalisation des consommations de carburant.

Direction environnement et 

innovation

La recherche et le développement ;
Le montage et le suivi de dossiers d’autorisation ;
La veille réglementaire environnement et urbanisme ;
La coordination et le suivi de la démarche ISO 14 001 ;
La responsabilité sociétale de l’entreprise ;
L’animation de la mission de l’entreprise. 

Tableau 7 : Missions des services supports de l’entreprise CHARIER
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2.4. Capacités financières 

L'entreprise CHARIER TP Sud et sa société mère, CHARIER, présentent une situation permettant de 
conduire l'exploitation selon les prescriptions exigées par les règles de l'art, ainsi qu'à celles de 
l'étude jointe.  

Les chiffres d'affaires hors taxes des trois derniers exercices disponibles de la société CHARIER TP 
Sud sont les suivants : 

 

Années d’exercices  Chiffres d’affaires hors taxes 

2020 72 500 000 € 

2021 90 500 000 € 

2022 90 500 000 € 

Tableau 8 : Chiffres d’affaires hors taxes des trois derniers exercices disponibles 

 

Pour mémoire, le chiffre d’affaires de l’agence Lahaye à qui est confiée la gestion du site atteignait 

15 millions d’euros en 2022. 
 

  


